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ORDEN DEL DÍA
Sesión Ordinaria JD-45-2025
02 de diciembre del 2025
Modalidad virtual
  ((
CAPÍTULO I      LECTURA Y APROBACIÓN DEL ORDEN DEL DÍA
ARTÍCULO 1:    Lectura y aprobación del orden del día para la sesión ordinaria JD-45-2025.  

CAPÍTULO II     LECTURA Y APROBACIÓN DE LAS ACTAS ANTERIORES
ARTÍCULO 2: Aprobación del Acta N°41-2025 de la Sesión Ordinaria del 10 de noviembre del 2025 en modalidad virtual.

ARTÍCULO 3: Aprobación del Acta N°42-2025 de la Sesión Extraordinaria del 18 de noviembre del 2025 en modalidad virtual.

ARTÍCULO 4: Aprobación del Acta N°43-2025 de la Sesión Ordinaria del 26 de noviembre del 2025 en modalidad virtual.

ARTÍCULO 5: Aprobación del Acta N°44-2025 de la Sesión Extraordinaria del 27 de noviembre del 2025 en modalidad virtual.

CAPÍTULO III    LECTURA DE CORRESPONDENCIA
ARTÍCULO 6: Conocimiento del servicio preventivo de advertencia vinculado con la ausencia de criterios técnicos por parte del Departamento de Recursos Humanos en la elaboración y aprobación del “Reglamento para el Nombramiento del Personal de Alta Dirección Pública del Instituto Nacional de las Mujeres” y la aplicación de dicho reglamento en los procesos de reclutamiento y selección para las plazas 18 y 46; remitido mediante oficio INAMU-JD-AI-292-2025, suscrito por el señor Randall Umaña Villalobos, Auditor Interno.
CAPÍTULO IV   ASUNTOS DE LA PRESIDENCIA EJECUTIVA
CAPÍTULO V   ASUNTOS DE LA JUNTA DIRECTIVA
ARTÍCULO 7: Establecer los martes como día en que la Junta Directiva del Instituto Nacional de las Mujeres sesionará en adelante.
ARTÍCULO 8: Presentación y aprobación del Informe General de Resultados de la Autoevaluación del Sistema de Control Interno 2025 con su respectivo Plan de Mejora, remitido mediante oficio INAMU-PE-UPI-CECI-SEVRI-025-2025, suscrito por la señora Ninotchka Benavides Badilla, Jefatura a.i. Unidad de Planificación Institucional / Coordinadora Comisión CECI-SEVRI.
CAPÍTULO VI   ASUNTOS VARIOS

